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1. APRESENTACAO

O Orgamento-Programa da Fundacdo Universidade Federal de Mato Grosso (FUFMT),
previsto para o exercicio de 2025, aprovado pela Resolugdo CD n2 111 de 06 junho de 2025, foi
elaborado de acordo com Manual Técnico de Orgcamento (MTO), que contém instrucdes especificas
aos participantes do processo de elaborag¢ao da Proposta Orcamentaria da Unido para o exercicio
financeiro de 2025, com base na Lei n° 15.080, de 30 de dezembro 2024 (LDO), Projeto de Lei
Orgcamentaria Anual n2 26 de 30 de agosto de 2024, e tem como metas e prioridades as
estabelecidas no Plano Plurianual relativo ao periodo 2024 — 2027.

Sao finalidades deste Orgamento Programa o controle dos gastos através do detalhamento
da especificacdo dos objetos de gasto, como por exemplo, didrias, locagdo de mao-de-obra, servigos
de consultoria, bolsas, etc.; a gestao dos recursos mediante clareza das acdes a serem
desenvolvidas de modo a se obter maior eficiéncia produtiva e conseguir a melhor relacao custo-
beneficio na realizacdo de determinada acdo; o planejamento e execucdao das metas e diretrizes
estabelecidas no PPA 2024 - 2027.

1.1. Do orgamento da Fundacao Universidade Federal de Mato Grosso

Através da aprovacdo da Lei Orgamentaria Anual n? 15.121 de 10/04/2025, a receita
estimada e a despesa fixada para a Fundag¢do Universidade Federal de Mato Grosso somam RS
1.037.070.045 (um bilhdo e trinta e sete milhdes, setenta mil e quarenta e cinto reais). Da Receita
estimada 99,13% sdo oriundas do Tesouro, e 0,87% da Renda Prépria.

A Despesa autorizada com recursos do Tesouro totaliza R$ 1.028.076.932 (um bilhdo e
vinte e oito milhGes, setenta e seis mil e novecentos e trinta e dois reais), sendo que o montante de
RS 860.927.363 (oitocentos e sessenta, milhdes novecentos e vinte e sete mil e trezentos e sessenta
e trés reais) é destinado para atender despesas com Pessoal; RS 149.772.067 (cento e quarenta e
nove milhGes, setecentos e setenta e dois mil e sessenta e sete reais) para atender a manutencao
dos campus (bolsas, diarias, passagens, materiais de consumo, servicos, etc.), bem como os
Beneficios ao Trabalhador (assisténcia médica, assisténcia pré-escolar, auxilio alimentacao e auxilio
transporte), e, finalmente, R$ 17.377.502 (dezessete milhdes trezentos e setenta e sete mil e
quinhentos e dois reais) para Investimentos, conforme demonstracéo:

Quadro 1 - Distribui¢ao dos Recursos do Tesouro FUFMT

PESSOAL 860.927.363| 83,52%
Ativo 460.250.798| 44,65%
Inativo 305.816.618| 29,67%
Obrigag¢des Patrimoniais 94.846.947 9,20%
Cumprimento de Sentengas 13.000 0,00%
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 149.772.067| 14,57%
OUTROS CUSTEIOS 76.924.706 7,48%
Beneficios 45.428.849 4,42%
Acdes Especificas 27.416.534 2,67%
DESPESAS DE CAPITAL 17.377.502 1,69%

Fonte: CPO/PROPLAN (Projeto de Lei n2 26/2024 — Volume V).



A despesa autorizada com recursos da Renda Prdpria totaliza o valor de RS 8.993.113 (oito
milhdes, novecentos e noventa e trés mil e cento e treze reais) destinados ao custeio.

Com relagao a receita prépria foi promulgada em 20 de dezembro de 2024 a Emenda
Constitucional no 135, que estabeleceu a incidéncia de 30% (trinta por cento) sobre a arrecadagao
da Unido de diversas receitas, dentre as quais as receitas patrimoniais, a titulo de Desvincula¢do de
Receitas da Unido (DRU), cuja vigéncia perdurara até 31 de dezembro de 2032.

A execucado das despesas referentes as arrecadacgdes proprias, ocorrerdo de acordo com os
planos de trabalho das unidades arrecadadoras, e/ou contratos firmados, além das Resolu¢des
pertinentes ao assunto.

Através do Artigo 5° da Resolucdo CD do Conselho Diretor autoriza a Reitoria a instituir
Normas de Execucdo e Controle Orcamentdrio, o que é feito, por intermédio da Pré-Reitoria de
Planejamento e de seus drgaos auxiliares.

Para o exercicio de 2025, em razdo de falta de tempo habil para instituir a Comissdao Mista
do Orcamento, em func¢ado da troca de gestao ocorrida na UFMT, os recursos foram alocados com
base na distribuicdo orcamentaria realizada pela Comissdao Mista de 2024, com alguns ajustes de
valores, tomando por base o PLOA 2025 (Projeto de Lei n? 26/2024), além das mudancas ocorridas
na estrutura administrativa aprovadas pela Resolugdo CD n2 102 de 07 de fevereiro de 2025.

Assim, destacam-se algumas orientacGes quanto a execugdo orcamentaria no exercicio de
2025, enumerados a seguir:

A. A execugdo das despesas no exercicio financeiro de 2025 devera ser efetuada dentro dos limites
estabelecidos no Orcamento de Custo para cada Unidade Gestora de Recursos (Pré — Reitorias
e Secretarias).

B. Renda Prépria — A execucdo de despesas com recursos da Renda Prépria estard vinculada a
efetiva arrecadacdo dos recursos financeiros.

C. As Suplementagbes ao Orcamento de Custo, a conta da arrecadacdo propria, serdo feitas
através de andlise e decisdo da Pré-Reitoria de Planejamento, mediante de encaminhamento a
mesma, do plano de aplicacdo, acompanhado dos comprovantes de recolhimento dos recursos
a conta Unica da FUFMT, em conformidade com a Resolucdo CD n2 01, de 28 de fevereiro de
2005.

D. Os Remanejamentos de dotagbes orgamentdrias do Orcamento de Custo das Unidades
Gestoras de Recursos deverdo ser realizados mediante solicitacdo por meio de processo
eletronico SEI, encaminhados a PROPLAN.

E. Os Recursos Orgcamentarios destinados a cobrir despesas com Aulas de Campo serdo
disponibilizados conforme programacao aprovada pela Pré-Reitoria de Ensino de Graduagao -
PROEG.

A execucdo orcamentaria estd condicionada aos limites orcamentarios e de empenho a
serem liberados conforme estabelecido, por meio, do Decreto Presidencial que dispdem sobre a
programacdo orcamentdria e financeira, estabelece o cronograma de desembolso do Poder
Executivo Federal para o exercicio de 2025 a ser publicado em até 30 dias apds a sang¢do da LOA; e
demais legislacdes que tratem sobre o assunto.



2. PROGRAMAS E ACOES DO MINISTERIO DA EDUCACAO QUE INTEGRAM O ORGAMENTO DA

FUFMT

Quadro 2 — Detalhamento dos Programas e A¢des do Ministério da Educag¢ao que Integram o

Orgamento 2025 da FUFMT

PROGRAMA

ACAO ORCAMENTARIA/
PLANO ORCAMENTARIO

OBIJETIVO

META
FiSICA

LOA 2025
(R$ 1,00)

0032 - PROGRAMA
DE GESTAO E
MANUTENCAO DO
PODER EXECUTIVO

20TP — 0000 — Ativos Civis
da Unido

Pagamento de espécies remuneratorias
devidas aos servidores e empregados
ativos civis da Unido.

2.862

460.250.798

212B — 0001 — Assisténcia
Pré-Escolar aos
Dependentes de Servidores

Concessdo do beneficio de assisténcia
pré-escolar pago diretamente no
contracheque, a partir de requerimento,
aos servidores, inclusive pessoal
contratado por tempo determinado (Lei
n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993),
que tenham filhos em idade pré-escolar.

443

2.933.808

212B - 0003 -
Transporte de Civis

Auxilio

Pagamento pela Unido de auxilio-
transporte em pecunia ou vale-
transporte na modalidade papel e ou
bilhetagem eletrénica, de natureza
juridica indenizatéria, destinado ao
custeio parcial das despesas realizadas
com transporte coletivo municipal,
intermunicipal ou interestadual pelos
servidores, (Lei n? 8.745, de 9 de
dezembro de 1993), nos deslocamentos
de suas residéncias para os locais de
trabalho e vice-versa. A concessdo do
beneficio por intermédio desta agdo ndo
é extensiva a estagidrios, cuja despesa
devera correr a conta das dotagGes pelas
quais correm o custeio das respectivas
bolsas de estagio.

136

205.591

212B - 0005 -
Alimentacdo de Civis

Auxilio

Concessdo em carater indenizatério do
auxilio-alimentacdo aos servidores (Lei
n2 8.745, de 9 de dezembro de 1993),
sob forma de pecunia, por meio de
manutencdo de refeitdrio ou, no caso
das empresas estatais dependentes, do
fornecimento de vale/cart3o
alimentacdo/refeicdo, beneficio que
serd pago na propor¢cdo dos dias
trabalhados e custeado com recursos do
o6rgdo ou entidade de lotagdo ou
exercicio do servidor civil, militar ou
empregado.

2.773

33.701.052




212B -
Funeral
Civis

0009 - Auxilio
e Natalidade de

Concessdo de auxilio-funeral e de
auxilio-natalidade devido a familia do
servidor civil, militar ou de empregado
publico federal falecido na atividade ou
aposentado, em valor equivalente a um
més da remuneragdo ou provento, cujo
pagamento devera ocorrer no prazo de
48 (quarenta e oito) horas, por meio de
procedimento sumarissimo, a pessoa da
familia que houver custeado o funeral e
por motivo de nascimento de filho, em
quantia  equivalente ao  menor
vencimento do servigco publico, inclusive
no caso de natimorto.

604.378

PROGRAMA

ACAO ORCAMENTARIA/
PLANO ORGCAMENTARIO

OBIJETIVO

META
FiSICA

LOA 2025
(R$ 1,00)

0032 - PROGRAMA
DE GESTAO E
MANUTENCAO DO
PODER EXECUTIVO

2004 — 0001 — Assisténcia
Médica e Odontoldgica

Concessdo, em carater suplementar, do
beneficio de assisténcia médico-
hospitalar e odontoldgica aos
servidores, (Lei n? 8.745, de 9 de
dezembro de 1993). A concessdo do
beneficio é exclusiva para a contratacdo
de servicos médico-hospitalares e
odontoldgicos sob a forma de contrato
ou convénio, servico prestado
diretamente pelo érgdo ou entidade ou
auxilio de carater indenizatério, por
meio de ressarcimento.

4.997

7.984.020

09HB - 0000 -
Contribui¢des da Unido

Pagamento da contribuicdo da Unido, de
suas Autarquias e Fundagbes para o
custeio do regime de previdéncia dos
servidores publicos federais na forma do
artigo 82 da Lei n? 10.887, de 18 de
junho de 2004.

2.812

94.846.947

4572 — 0000 — Capacitagcao
de Servidores Publicos

Realizacdo de ag¢des diversas voltadas ao
treinamento de servidores, tais como
custeio dos eventos, pagamento de
passagens e didrias aos servidores,
quando em viagem para capacitagao,
taxa de inscrigdo em cursos, seminarios,
congressos e  outras  despesas
relacionadas a capacita¢do de pessoal.
Promover a qualificacdo e a
requalificacdo de pessoal com vistas a
melhoria continuada dos processos de
trabalho, dos indices de satisfagdo pelos
servigos prestados a sociedade e do
crescimento profissional.

900

120.000

0181 - 0000 -
Aposentadorias e Pensdes

Pagamento de proventos oriundos de
direito previdenciario préprio dos
servidores publicos civis da Unido ou dos
seus pensionistas.

2.542

305.816.618




00S6 — Beneficio Especial —

Pagamento do Beneficio Especial
assegurado aos servidores publicos e

0909 — OPERACOES Lein212.618 de 2012 membros que optaram pelo Regime de 0 13.000
ESPECIAIS: OUTROS Previdéncia Complementar - RPC.
ENCARGOS
ESPECIAIS 0536 — 0001 — Beneficios e | Pagamento de pensdes em decorréncia
Pensdes Indenizatdrias de Legislacdo Especial ou de Sentencas 1 44.896
Judiciais.
oouu - o .
0002/00003/0004/0021/0 Essa a¢do destina-se a? agrL:par todos os
044 N Contribuicdes pagamentos de contribui¢cdes regulares
Regulares a Organismos a organismos internacionais de direito
Internacionais de Direito privado iguais ou inferiores a RS 5 46.000
0910 ~ OPERACOES Privado sem Exigéncia de 2.000.000,00 .(dois milhGes .de reais),
ESPECIAIS: GESTAG | Programacio Especifica Egnoforme estipulado no artigo 12 da
DA PARTICIPACAO .
EM ORGANISMOS E
ENTIDADES 00PW — | Essa agdo destina-se a agrupar todos os
NACIONAISE | 550; /00003/0004/0007/0 | pagamentos de  contribuicdes  a
INTERNACIONAIS | 08 /000A/0021/0022/012 | entidades nacionais sem exigéncia de
2 - Contribuicdes Regulares | programacdo especifica, ou seja, iguais 9 88.000
a Entidades ou Organismos | ou inferiores a RS 2.000.000,00 (dois
Nacionais sem Exigéncia de | milhGes de reais), conforme estipulado
Programacao Especifica no artigo 12 da LDO.
ACAO ORCAMENTARIA/ META LOA 2025
PROGRAMA PLANO ORCAMENTARIO OBJETIVO FiSICA (RS 1,00)
Desenvolvimento de programas e
projetos no ambito das InstituicGes de
Ensino Superior (IES) voltados a:
pesquisa, tutoria e extensdao na
graduagdo e na  pds-graduacgao;
50GK — 0001 — Fomento as implem.entagéo dNe acoes gducativas e
Acbes de Graduacdo, Pos- culturéls; fc;rma.gao, aperfe:jgoargfento e
~ . pesquisa de interesse do Sistema
g;igziiiag’ExtenséoEnsmo, Nacional de Pés-Graduacdo (SNPG); 3 2.217.339
suporte a iniciativas e projetos que
visem a consolidagdo dos
5113 — EDUCACAO conhecimentos com a pratica, mediante
SUPERIOR — atividades voltadas a coletividade,
QUALIDADE, viabilizando a indissociabilidade entre
DEMOCRACIA, pesquisa, tutoria e extensdao, bem como
EQUIDADE E a vivéncia social e comunitaria e outros.
SUSTENTABILIDADE Apoio financeiro a a¢des de assisténcia
estudantil que contribuam para a
democratizacdo do ensino superior, a
partir da implementagdo de medidas
4002 — 0001/0002/0003 — | voltadas a reducdo das desigualdades
Assisténcia ao Estudante de | sociais e étnicos-raciais, a acessibilidade 4.265 21.412.986

Ensino Superior

de portadores de deficiéncia, a melhoria
do desempenho académico e a
ampliacdo das taxas de acesso e
permanéncia na educagdo superior,
destinadas prioritariamente a
estudantes de baixa renda ou oriundos




10

da rede publica de educagdo basica,
matriculados em cursos de graduagdo
presencial ofertados por instituicdes
federais e estaduais de ensino superior,
inclusive estrangeiro, cuja concessao
seja pertinente sob o aspecto legal, por
meio do fornecimento de alimentacao,
atendimento médico odontolégico,
alojamento e transporte, dentre outras
iniciativas  tipicas de  assisténcia
estudantil.

20RK —0000/0002/0005 —
Funcionamento de
Instituicdes Federais de
Ensino Superior

Apoio a gestdo  administrativa,
financeira e técnica e ao
desenvolvimento de agbes para o
funcionamento dos cursos de Educagao
Superior nas modalidades presencial e a
distancia, tais como Servigos;
manutencdo de infraestrutura fisica por
meio de reforma, adaptacdo, aquisicdo
ou reposicdo de materiais, observados
os limites da legislagdo Vvigente;
aquisicdo de equipamentos e material
permanente; capacitacdo de servidores
em temas e ferramentas de uso geral;
promog¢do de subsidios para estudos,
andlises, diagnodsticos, pesquisas e
publicagées cientificas; bem como
demais atividades necessarias a gestao e
administragdo da unidade.

20.364

89.003.624

21D7 - 0000 — Apoio a
Educagdo a Distancia

Apoio a cursos de ensino,
aperfeicoamento e atualizacdo, por
meio da educacdo a distancia (EaD), com
o objetivo de ampliar o acesso e a
permanéncia na educacdo superior,
mediante o desenvolvimento da
infraestrutura de tecnologia, com a
aquisicao de materiais e equipamentos
destinados as atividades finais, a
adequacdo da  estrutura fisica,
compreendendo servigos, reformas e
instalacGes, bem como a realizagdo de
despesas de custeio necessarias ao
funcionamento dos cursos.

149.977

21GS - 0000 -
Internacionalizacdo da
Educacdo Superior

Apoio ao desenvolvimento de projetos e
programas relacionados a estratégia de
internacionalizacdo das instituicdes de
educagdo superior (1ES).
Desenvolvimento de agles que
promovam uma perspectiva global,
intercultural e de cooperagdo que
contribuam com a melhoria da
qualidade e da relevancia do ensino, da
pesquisa, da extensdo e da inovagdo
desenvolvidas pelas instituicGes de
educacgdo superior (IES), incluindo agGes
relacionadas ao desenvolvimento da
insercao internacional das IES, agdes

87.811
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relacionadas a proficiéncia em idiomas
estrangeiros da comunidade académica
e da comunidade atendida pelas IES
(incluindo a rede de educagdo basicae a
comunidade estrangeira), acoes
relacionadas ao apoio e
desenvolvimento dos processos de
revalidacdo e de reconhecimento de
diplomas estrangeiros.

8282 — Reestruturacdo e
Modernizagdo das
InstituicGes Federais de
Ensino Superior

Apoio ou execugdo de planos de
reestruturacdo e modernizagdo na Rede
Federal de Ensino Superior para a
ampliacdo e melhoria da oferta de
cursos e a redugdo da evasdo por meio
da adequacdo e da modernizagdo da
estrutura fisica das instituicGes; da
aquisicdo de  imodveis, veiculos,
maquinas, equipamentos mobiliarios e
laboratodrios; incluindo reforma,
construcdo, materiais e servigos; do
atendimento das necessidades de
custeio inerentes ao processo de
reestruturagao, considerando a
otimizagdo das estruturas existentes e o
equilibrio da relagdo aluno/professor; e
da modernizacdo tecnoldgica de
laboratérios visando a implementacgdo
da pesquisa aplicada, desenvolvimento
tecnoldgico e inovagao.

17.377.502

Fonte: CPO/PROPLAN (Projeto de Lei n2 26/2024 — Volume V); Sistema Integrado de Planejamento e Or¢camento — SIOP, 2025.



Quadro 3 - Evolugdo do Orgamento FUFMT de 2023 a 2025 (Liberagdo na LOA)
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Caodigo/ Especificacdo LOA 2023 LOA 2024 LOA 2025 | VAR. %
TOTAL 861.330.078| 808.181.437| 1.037.070.045 15,46%
Frograma de Gestao e
32 Manutengdo do Poder Executivo 790.708.312| 884.516.175 906.506.412| 2,49%
Operagdes Especiais: Qutros
909 Encargos Especiais 56.378 46.817 57.896] 23,66%
PROGRAMA Operagdes Especiais: Gestdo da
910 Participagio em Organismos e 129.674 130.954 134.000| 2,33%
Educagdo Superior - Graduacio,
5013 Pos-Graduagdo, Ensino, Pesquisa 107.287.073 0 0| 0,00%
5113 Educagdo Superior - Qualidade, 0] 135.910.260] 130.371.737] 0,00%
TOTAL 808.181.437| 1.020.604.206| 1.037.070.045] 1,61%
GRUPO DE 1 Pessoal e Encargos Sociais 766.610.286 853.379.542 860.927.363| 0,88%
3 QOwutras Despesas Correntes 117.647.905 135.376.362 158.765.180| 17,28%
DESPESA 4  Investimentos 13.923.246 31.848.302 17.377.502]-45,44%
TOTAL 808.181.437| 1.020.604.206| 1.037.070.045] 1,61%

Fonte: CPO/PROPLAN Lei n2 15.121 de 10/04/2025).

Informamos que o Quadro 3 demonstra os valores aprovados no volume V em valores
nominais, autorizados na LOA no periodo de 2023 a 2024. Este documento pode ser consultado no

seguinte link:

https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/orcamento/orcamento/orcamentos-

anuais/2025/orcamento-2025

2.1 Renda Prépria

A previsdo de arrecadacdo de recursos para o exercicio de 2025 estd distribuido nas seguintes
naturezas de receita:

Cod. Previsao Desvinculagao -
Receita Natureza da Receita (R$) 30% Saldo (R$)

13110111 [Aluguéis e Arrendamentos - Principal | 1.226.039,00 367.811,70 858.227,30
Servigos Administrativos e
Comerciais Prestados por Entidades
e Orgaos Publicos em Geral -

16110101 [Principal 1.784.637,00 1.784.637,00
Inscricdo em Concursos e Processos

16110201 |Seletivos - Principal 4.042.464,00 4.042.464,00
Multas e Juros Previstos em

19110901 [Contratos - Principal 856.253,00 856.253,00

19229901 |Outras Restituicdes - Principal 1.373.043,00 1.373.043,00
Aluguéis e Arrendamentos - Principal

731101011 |- Operagdes Intra-orgamentarias 112.127,00 33.638,10 78.488,90

TOTAL 9.394.563,00 401.449,80 |8.993.113,20

Conforme a Emenda Constitucional (EC) n? 135 de 2024, que prorrogou a Desvinculacdo de Receitas da
Unido (DRU) até 2032 e fixou que as Receitas patrimoniais contribuirdo em 30% do montante total

arrecadado para a DRU, conforme texto do art. 76 da Constituicdo Federal de 1988:


https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/orcamento/orcamento/orcamentos-anuais/2025/orcamento-2025
https://www.gov.br/planejamento/pt-br/assuntos/orcamento/orcamento/orcamentos-anuais/2025/orcamento-2025
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Sdo desvinculados de drgdo, fundo ou despesa, até 31 de dezembro de 2032, 30% (trinta por cento) da
arrecadagdo da Unido relativa as contribuigdes sociais, sem prejuizo do pagamento das despesas do Regime
Geral de Previdéncia Social, as contribuigées de intervengdo no dominio econémico, as taxas e as receitas
patrimoniais, jd instituidas ou que vierem a ser criadas até a referida data. (CF, 1988, art. 76 - Redag¢do dada
pela EC n. 135/2024).

Assim dos valores previstos para a Universidade o montante de RS 401.449,80, refere-se ao percentual
de 30% das receitas patrimoniais que ficara retido para o Tesouro Nacional.

2.2 Acompanhamento e Avaliag¢do

A Administracdo Superior tem como principio a ética e a transparéncia na execucao fisico-
financeira das metas previstas dentro do Orcamento Programa para o exercicio de 2025, que deverd
estar em consonancia com a LDO 2025 e o Plano Plurianual do Governo Federal relativo ao periodo
2024 - 2027, bem como contemplar o Plano de Desenvolvimento Institucional da Universidade
Federal de Mato Grosso — PDI (2024 — 2027).

Posto isto, cada Pré-reitora fara a gestdao do programa que lhe corresponde diretamente,
onde estara buscando a integracao, otimizagdo de recursos e esforgos para garantir a agilidade e
qualidade da execugdo. A responsabilidade do assessoramento, movimentagdao, acompanhamento,
avaliagdo dos Programas ficard por conta da PROPLAN, sendo todos estes procedimentos
autorizados pela Reitoria, que é responsavel pela gestdo politica de todo processo.

As acOes orcamentarias do ano de 2025 estdo alinhadas a execugao do PDI 2024 — 2027.
Este plano foi construido a partir do didlogo com todas as instancias institucionais e conta com
objetivos, metas e indicadores alinhados aos planos nacionais, a exemplo do Plano Nacional de
Educacdo, Plano Nacional de Pés-graduacdo; Politica Nacional de Extensdo; Plano Nacional de
Assisténcia Estudantil e Politica Nacional de Desenvolvimento de Pessoal.
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FUNDAGAO UNIVERSIDADE FEDERAL DE MATO GROSSO

PRO-REITORIA DE PLANEJAMENTO / COORDENAGAO DE PLANEJAMENTO E ORCGAMENTO

3.1 Or¢amento Programa FUFMT 2025 - LEI 15.121 - VOLUME V

CODIGO - ESPECIFICACAO

FONTES DE RECURSO

15

1000

1001

1056

1050

TOTAL

0032 - PROGRAMA DE GESTAO E MANUTENGAO DO PODER
EXECUTIVO

555.097.745

58.881.035

246.935.583

860.914.363

09.272.0032.0181.0051 - APOSENTADORIAS E PENSOES CIVIS DA
UNIAO

PO 0000 - RP 1 - PTRES: 170224

NAT. DESPESA: 319000

58.881.035

246.935.583

305.816.618

12.846.0032.09HB.0051 - CONTRIBUIGOES DA UNIAO, DE SUAS
AUTARQUIAS

PO 0000 - RP O - PTRES: 170219

NAT. DESPESA: 319100

94.846.947

94.846.947

12.364.0032.20TP.0051 - ATIVOS CIVIS DA UNIAO
PO 0000 - RP 1 - PTRES: 170223
NAT. DESPESA: 319000

460.250.798

460.250.798

212B BENEFiCIOS OBRIGATORIOS

45.428.849

45.428.849

12.331.0032.212B.0051 - BENEFiCIOS OBRIGATORIOS AOS
SERVIDORES

PO 0001 - RP 1 - ASSISTENCIA PRE-ESCOLAR AOS DEPENDENTES DE
SERVIDORES - PTRES: 215173

NAT. DESPESA: 339008

2.933.808

2.933.808

12.331.0032.212B.0051 - BENEFiCIOS OBRIGATORIOS AOS
SERVIDORES

PO 0003 - RP 1 - AUXILIO TRANSPORTE DE CIVIS - PTRES: 215175
NAT. DESPESA: 339000

205.591

205.591

12.331.0032.212B.0051 - BENEFICIOS OBRIGATORIOS AOS
SERVIDORES

PO 0005 - RP 1 - AUXILIO ALIMENTAGAO DE CIVIS - PTRES: 215176
NAT. DESPESA: 339046

33.701.052

33.701.052

12.331.0032.212B.0051 - BENEFiCIOS OBRIGATORIOS AOS
SERVIDORES

PO 0009 - RP 1 - AUXILIO FUNERAL E NATALIDADE DE CIVIS - ATIVOS:
PTRES: 215177

NAT. DESPESA: 339000

319.378

319.378

PO 0009 - RP 1 - AUXILIO FUNERAL E NATALIDADE DE CIVIS -
INATIVOS: PTRES: 249799

285.000

285.000

12.301.0032.2004.0051 - ASSISTENCIA MEDICA E ODONTOLOGICA
AOS SERVIDORES - PO 0001 - RP 1 - PTRES: 215174 - ATIVOS
NAT. DESPESA: 33909300

6.628.905

6.628.905

PO 0001 - RP 1 - PTRES: 249798 - INATIVOS
NAT. DESPESA: 33909300

1.355.115

1.355.115

216H - AJUDA DE CUSTO PARA MORADIA OU AUXILIO-MORADIA A
IAGENTES PUBLICOS

43.200

43.200

12.122.0032.216H.0051 - AJUDA DE CUSTO PARA MORADIA OU
AUXILIO-MORADIA A AGENTES PUBLICOS - PO 0000 - RP 2 - PTRES:
215178 — NAT. DESPESA: 33909300

43.200

43.200

4572 - CAPACITACAO DOS SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS

120.000

120.000

12.331.0032.4572.0051 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS
FEDERAIS

PO 0000 - RP 2 - CAPACITAGAO DE SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS -
PTRES: 170237 - NAT. DESPESA: 339000

120.000

120.000

0909 - OPERACOES ESPECIAIS: OUTROS ENCARGOS ESPECIAIS

57.896

57.896

28.846.0909.0056.0051 - BENEFICIO ESPECIAL - LEI n2 12.618 de 2012 -
PO 0001 - RP 1 - PTRES: 215172
NAT. DESPESA: 319000

13.000

13.000




28.846.0909.0536.0051 - BENEFICIOS E PENSOES INDENIZATORIAS -
PO 0001 - RP 1 - PTRES: 138360
NAT. DESPESA: 33905900

44.896

44.896
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0910 - OPERACOES ESPECIAIS: GESTAO DA PARTICIPACAO EM
ORGANISMOS E ENTIDADES NACIONAIS E INTERNACIONAIS

134.000

134.000

28.846.0910.00UU.0002 - CONTRIBUICOES REGULARES A
ORGANISMOS INTERNACIONAIS DE DIREITO PRIVADO SEM EXIGENCIA
DE PROGRAMAGAO ESPECIFICA

46.000

46.000

28.846.0910.00UU.0002.0002 - CONTRIBUICAO A ASSOCIAGAO DAS
UNIVERSIDADES DE LINGUA PORTUGUESA - AULP - PO 0002 - RP 2 -
PTRES: 230872

NAT. DESPESA: 33804100

8.800

8.800

28.846.0910.00UU.0002.0003 - CONTRIBUICAO A ASSOCIACAO
GRUPO TORDESILHAS DE UNIVERSIDADES - PO 0003 - RP 2 - PTRES:
230877

NAT. DESPESA: 33804100

9.100

9.100

28.846.0910.00UU.0002.004 - CONTRIBUIGAO A UNION DE
UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA Y EL CARIBE - UDUAL - PO 0004 -
RP 2 - PTRES: 230881

NAT. DESPESA: 33804100

7.565

7.565

28.846.0910.00UU.0002.001 - CONTRIBUIGAO A ORGANIZACAO
UNIVERSITARIA INTERAMERICANA - OUI - PO 0021 - RP 2 - PTRES:
230886

NAT. DESPESA: 33804100

12.535

12.535

28.846.0910.00UU.0002.0021 - CONTRIBUICAO AO INTERNATIONAL
COUNCIL FOR OPEN AND DISTANCE EDUCATION (ICDE) - PO 0044 - RP
2 - PTRES: 230890

NAT. DESPESA: 33804100

8.000

8.000

28.846.0910.00PW - CONTRIBUIGOES REGULARES A ENTIDADES
NACIONAIS SEM EXIGENCIA DE PROGRAMAGAO ESPECIFICA

88.000

88.000

28.846.0910.00PW.0001.0002 - CONTRIBUICAO A ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE EDUCAGAO INTERNACIONAL - FAUBAI - PO 0002 - RP 2
- PTRES: 148924

NAT. DESPESA: 33504100

2.900

2.900

28.846.0910.00PW.0001.0003- CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO GRUPO
COIMBRA DE UNIVERSIDADES BRASILEIRA - GCUB - PO 0003 -RP 2 -
PTRES: 148925

NAT. DESPESA: 33504100

15.000

15.000

28.846.0910.00PW.0001.0004 - CONTRIBUICAO A ASSOCIACAO DE
UNIVERSIDADES EM REDE - UniRede - PO 0004 - RP 2 - PTRES: 148926
NAT. DESPESA: 33504100

2.000

2.000

28.846.0910.00PW.0001.0007 - CONTRIBUIGAO AO FORUM
NACIONAL DE PRO-REITORES DE PESQUISA E POS-GRADUACAO -
FORPROP - PO 0007 - RP 2 - PTRES: 148927

NAT. DESPESA: 33504100

1.500

1.500

"28.846.0910.00PW.0001.0008 - CONTRIBUICAO A ASSOCIACAO
BRASILEIRA DE EDUCAGCAO MEDICA - ABEM - PO 0008 - RP 2 - PTRES:
148928

NAT. DESPESA: 33504100"

6.200

6.200

28.846.0910.00PW.0001.000A - CONTRIBUIGAO A ASSOCIAGAO
NACIONAL DOS DIRIGENTES DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO
SUPERIOR - ANDIFES - PO 000A - RP 2 - PTRES: 138364

NAT. DESPESA: 33504100

56.050

56.050

28.846.0910.00PW.0001.0080 - CONTRIBUICAO A ASSOCIACAO
NACIONAL DE ENTIDADES PROMOTORAS DE EMPREENDIMENTOS
INOVADORES - ANPROTEC - PO 0021 - RP 2 - PTRES: 213232

NAT. DESPESA: 33504100

1.850

1.850

28.846.0910.00PW.0001.0080 - CONTRIBUICAO AO FORUM
NACIONAL DE GESTORES DE INOVAGAO E TRANSFERENCIA DE
TECNOLOGIA - FORTEC

PO 0022 - RP 2 - PTRES: 213232

NAT. DESPESA: 33504100

1.600

1.600

28.846.0910.00PW.0001.0080 - CONTRIBUICAO A FEDERAGAO MATO-
GROSSENSE DE ESPORTES UNIVERSITARIOS - FMEU

PO 0122 - RP 2 - PTRES: 227297

NAT. DESPESA: 33504100

900

900




5113 - EDUCAGAO SUPERIOR: QUALIDADE, DEMOCRACIA, EQUIDADE
E SUSTENTABILIDADE

121.338.664

8.993.113

130.331.777
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12.364.5113.20GK.0051 - FOMENTO AS AGOES DE GRADUACAO, POS
GRADUACAO, ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PO 0001 - RP 2 - CONCESSAO DE BOLSAS DE PESQUISA, EXTENSAO E
MONITORIA AOS ESTUDANTES - PTRES: 230862

NAT. DESPESA: 339000

2.217.339

2.217.339

12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES
FEDERAIS - PO 0000 - RP 2 - PTRES: 230859
NAT. DESPESA: 339000

74.209.345

8.993.113

83.202.458

NAT. DESPESA: 339100

4.814.835

4.814.835

12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES
FEDERAIS - PO 0002 - HOVETs - FUNCIONAMENTO DOS HOSPITAIS
VETERINARIOS - RP 2 - PTRES: 230866

NAT. DESPESA: 339000

360.815

360.815

NAT. DESPESA: 449000

377.502

377.502

12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS INSTITUICOES
FEDERAIS - PO 0005 - MEDICINA SEM HOSPITAL - PTRES: 249042
NAT. DESPESA: 339000

248.014

248.014

12.364.5113.21D7.0051 - PROGRAMA DE APOIO PARA A EXPANSAO
DA EDUCACAO ONLINE EM UNIVERSIDADES FEDERAIS - PO 0000 - RP2
- PTRES: 230860

NAT. DESPESA: 339000

149.977

149.977

12.364.5113.4002.0051 - PNAES - DECRETO N2 7.234/2010 - DESPESAS
DIVERSAS

PO 0002 - RP 2 - PTRES: 230868

NAT. DESPESA: 339000

9.387.032

9.387.032

12.364.5113.4002.0051 - ASSISTENCIA AO ESTUDANTE DE ENSINO
SUPERIOR

PO 0001 - RP 2 - INCLUIR - ACESSIBILIDADE NA EDUCAGAO SUPERIOR -
PTRES: 230864

NAT. DESPESA: 339000

610.000

610.000

12.364.5113.4002.0051 - PNAES - DECRETO 7.234/2010 AUXILIO
FINANCEIRO A ESTUDANTES - PO 0003 - RP 2 - AUXILIO FINANCEIRO -
PTRES: 230874

NAT. DESPESA: 339000

11.408.018

11.408.018

12.364.5113.8282.0051 - REESTRUTURACAO E MODERNIZAGCAO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR

PO 0000 - RP 2 - PTRES: 230861

NAT. DESPESA: 339000

500.000

500.000

12.364.5113.8282.0051 - REESTRUTURAGCAO E MODERNIZACAO DAS
INSTITUIGOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR

PO 0000 - RP 6 - EMENDA INDIVIDUAL - PTRES: 252057

NAT. DESPESA: 449000

3.000.000

3.000.000

"12.364.5113.8282.0051 - REESTRUTURAGAO E MODERNIZAGAO DAS
INSTITUICOES FEDERAIS DE ENSINO SUPERIOR

PO 0000 - RP 7 - EMENDA BANCADA - PTRES: 252058

NAT. DESPESA: 449000"

13.500.000

13.500.000

NAT. DESPESA: 449000

500.000

500.000

12.364.5113.21GS.0051 - INTERNACIONALIZACAO DA EDUCAGAO
SUPERIOR

PO 0002 - RP 2 - PTRES: 230867

NAT. DESPESA: 339000

87.811

87.811

TOTAL

722.220.354

58.881.035

246.935.583

8.993.113

1.037.030.085

Fonte: CPO/PROPLAN (Lei Orcamentaria n® 15.121 de 10/04/2025)



3.2 Resumo do Or¢gamento FUFMT 2025 - Volume V

RESUMO DO ORCAMENTO - LEI 15.121 DE 10/04/2025

ESPECIFICACAO FONTES DE RECURSOS TOTAL %
LOA 2025 RE’NDA
PROPRIA

DESPESAS CORRENTES 1.010.699.430| 8.993.113 | 1.019.692.543 | 98,32
PESSOAL 860.927.363 860.927.363] 83,02
Ativo 460.250.798 460.250.798] 44,38
Inativo 305.816.618 305.816.618] 29,49
Obrigac¢0es Patronais 94.846.947 94.846.947] 9,15
Beneficio Especial 13.000 13.000f 0,00
OUTRAS DESPESAS CORRENTES 149.772.067 8.993.113 158.765.180| 15,31
OUTROS CUSTEIOS 76.926.684 8.993.113 85.919.797| 8,28
BENEFICIOS 45.428.849 45.428.849| 4,38
Auxilio Funeral e Natalidade 604.378 604.378] 0,06
Assisténcia Médica-Odontoldgica 7.984.020 7.984.020f 0,77
Assisténcia Pré-Escolar 2.933.808 2.933.808] 0,28
Auxilio Transporte 205.591 205.591] 0,02
Auxilio Alimentagdo 33.701.052 33.701.052) 3,24
ACOES ESPECIFICAS 27.416.534 - 27.416.534| 2,64
Programa Nac. de Assisténcia ao Estudante 20.795.050 20.795.052] 2,01
- PNAES

Incluir - PNAES 610.000 610.000f 0,06
Internacionalizagdo - Inglés sem Fronteiras 87.811 87.811] 0,01
Capacitacdo de Servidores Publicos 120.000 120.000f 0,01
Hospitais Veterinarios - HOVET 360.815 360.815 0,03
Apoio a Educacdo a Distancia 149.977 149.977] 0,01
PASEP 4.814.835 4.814.835] 0,46
Cumprimento de Débitos Judiciais 44.896 44.896] 0,00
Organismos Nacionais e Internacionais 134.000 134.000f 0,01
Ajuda de Custo Moradia 43.200 43.2001 0,00
Recurso Medicina sem HU 248.014 248.014 0,02
DESPESAS DE CAPITAL 17.377.502 - 17.377.502 1,68
RECURSO INVESTIMENTO 17.000.000 17.000.000] 1,64
Reestruturagdo e Manutengao 500.000 500.000] 0,05
Recurso de Emenda Parlamentar 16.500.000 16.500.000 1,59
PROJETOS ESPECIFICOS 377.502 377.502| 0,04
Hospitais Veterinarios - HOVET 377.502 377.502] 0,04
TOTAL 1.028.036.972 8.993.113| 1.037.030.085] 100,00

Fonte: CPO/PROPLAN/ (Lei Orgamentaria n? 15.121 de 10/04/2025)
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4. O ORCAMENTO DE CUSTEIO E CAPITAL DA FUFMT

4.1 Orgamento de Custeio

A distribuicdo dos recursos de custeio visa atender a manutencdo das atividades da
Instituicdo para que o ensino, a pesquisa e a extensao tenham seu funcionamento garantido. Para
tal, os recursos orcamentdrios de custeio sdo destinados a atender as Despesas Fixas (contratos,
energia elétrica, dgua, telefonia, manutencdo de bens mdveis e outros) e as Despesas Variaveis
(didrias, passagens, aulas de campo, auxilio financeiro a estudantes, manutencdo de equipamentos
e outros).

Em 2025, o total de recursos da fonte Tesouro previstos no custeio é de RS 149.772.067
(cento e quarenta e nove milhGes, setecentos e setenta e dois mil e sessenta e sete reais). Desse
valor, RS 45.428.849 (quarenta e cinco milhdes, quatrocentos e vinte e oito mil e oitocentos e
guarenta e nove reais) trata-se de Beneficios ao Trabalhador (assisténcia médica, assisténcia pré-
escolar, auxilio alimentagao, auxilio transporte e auxilio funeral e natalidade), sendo dessa forma
despesas obrigatdrias. Deduzidos estes valores, restam RS 104.343.218 (cento e quatro milhdes,
trezentos e quarenta e trés mil e duzentos e dezoito reais) para suprir as despesas fixas e variaveis
da instituicdo ao longo do exercicio. Deste montante, ha um valor de RS 98.337.692 (noventa e oito
milhdes, trezentos e trinta e sete mil, seiscentos e noventa e dois reais) para pagamento de bolsas,
auxilios, contratos, material de consumo, servicos de pessoa fisica, servicos de pessoa juridica e etc.,
estando estas despesas vinculadas as a¢des 20 RK (Funcionamento de Instituices Federais de
Ensino Superior), 4002 (Assisténcia ao Estudante de Ensino Superior), 20 GK (Fomento as A¢des de
Graduacdo, Pds-Graduacdo, Ensino, Pesquisa e Extensdo) e 8282 (Reestruturacdo e Modernizacdo
das InstituicGes Federais de Ensino Superior).

Destes valores foram destinados para pagamento dos contratos continuados (rotineiros)
por campus, um montante de RS 40.672.717 (quarenta milhdes, seiscentos e setenta e dois mil e
setecentos e dezesseis reais), esse recurso visa o pagamento de: Limpeza, Mao-de-Obra
Terceirizada, Vigilancia, Manutencdo, Portaria e outros servicos. Os valores relativos aos Encargos
Gerais que abrangem toda a instituicdo e, portanto, ndo sdo distribuidos individualmente para cada
campus, como por exemplo: Energia Elétrica, Seguro de Vida, Telefonia, Imprensa Nacional, Correios
e as Bibliotecas Virtuais, totalizam RS 16.119.405 (dezesseis milhdes, cento e dezenove mil e
quatrocentos e cinco reais). Além disso, para pagamento dos contratos dos restaurantes
universitarios, foi previsto o valor de RS 17.651.866 (dezessete milhdes, seiscentos e cinquenta e
um mil, oitocentos e sessenta e seis reais). Dessa forma, o valor total alocado para contratos no
exercicio 2025 é de RS 74.443.987 (setenta e quatro milhdes, quatrocentos e quarenta e trés mil,
novecentos e oitenta e sete reais), conforme o quadro abaixo:



Quadro 4 — Previsao de Despesas Contratuais LOA 2025

CUIABA 260.674.536
SINOP 7.038.470
12.364.5113.20RK - FUNCIONAMENTO DAS |ARAGUAIA 4.606.468
UNIVERSIDADES FEDERAIS VARZEA GRANDE 2.353.242
EMCARGOS GERAIS 16.119.405
RESTAURANTES UNIVERSITARIOS 9.758.105
12.364.5113.4002 -PMAES RESTAURANTES UNIVERSITARIOS 7.893.761

Fonte: CPO/PROPLAN

No Quadro 5 abaixo, apresentam-se os valores destinados para aquisicdo de material de consumo
por campus, que sera executado conforme critérios das respectivas Pro-reitorias.

Quadro 5 - Distribuicao de Recursos - Almoxarifado

CAMPUS VALOR (RS)

Cuiaba &600.000,00
Araguaia 120.000,00
Sinop 150.000,00
Varzea Grande 30.000,00

Fonte: CPO/PROPLAN

No orcamento também consta um valor de RS 6.005.526 (seis milhdes, cinco mil e quinhentos e
vinte e seis reais), sendo este recurso referente as acées vinculadas a projetos especificos como: Inglés
sem fronteiras (SECRI), Matriz dos Hospitais Veterinarios, PASEP, Capacitacdo dos Servidores Publicos,
Apoio ao Funcionamento da Graduacdo em Medicina sem Hospital, Apoio a Educacdo a Distancia,
ContribuicGes Regulares a Entidades Nacionais e Internacionais, Ajuda de Custo para Agentes Publicos
e Pensdes Indenizatodrias.

4.1.1 Aula de Campo
As despesas de Aula de Campo sdo consideradas despesas da Pro-reitoria de Ensino de Graduacgao
(PROEG), mas em relagdo as diarias, sdo executadas nas unidades académicas (institutos/faculdades).
Salientamos que estdo incluidos na programacao de aulas de campo as visitas técnicas e alguns tipos
de estdgios curriculares.

Os valores autorizados para as despesas de aula de campo somam o valor de RS 955.000,00
(novecentos e cinquenta e cinco reais), sendo 311.500,00 (trezentos e onze mil e quinhentos reais)
distribuidos entre os institutos e faculdades, cujo valores podem ser conferidos conforme Quadro 6.
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O montante de RS 605.000,00 (seiscentos e cinco mil reais) é destinado ao pagamento do auxilio
aula de campo aos discentes.

Além disso, ha uma reserva técnica no montante de RS 38.500,00 (trinta e oito mil e quinhentos
reais), para atendimento de despesas nao previstas que possam surgir ao longo do ano. As unidades
gue necessitarem de suplementacao durante o exercicio, devem encaminhar processo SEl a Proplan
com a solicitagcdo para andlise da disponibilidade orgamentaria.

Quadro 6 — Valores de Diarias e Auxilio Aula de Campo em 2025

AULA DE CAMPO 2025
UGR UNIDADE Diarias (R$) Auxilo a
Estudantes(R$)

150166 | FAGED 139.626,98
150177 |FAENG (CUVG) 4223 60
150279 (IGHD 46 222 86
152903 [ICET/CUA 2.000,00
152904 (ICBS/ICUA 3.582 33
152905 (ICHS/ICUA 2591667
154208 (ICAA/CUS 4 427 96
154209(ICS/CUS 2.000,00
154214 |FAVET 1.161.03

154333 (ICHS/ICUC 2.000,00 605.000
154338 |FAAZ 7.434 84
154338 FENF 44 398 10
154341 |FAET 4 386 53
154342 (1B 2261910
157458 |FMVICUS R$ 1.500
157483 |1Q R$ 1.500
154335 |IE R$ 800
Reserva Técnica R$ 36.200

TOTAL (R$) 350.000 605.000

Fonte: CPO/PROPLAN

4.1.2 Institutos e Faculdades
A distribuicdo de recurso orcamentdrio para a locomocao dos Institutos e Faculdades é elaborada
respeitando o Modelo Interno de Alocagdao de Recursos (MIAR), que através de critérios técnicos
claramente definidos, oferece transparéncia as acdes adotadas pela Administracdo Superior.

O Modelo é fomentado com dados oriundos dos sistemas da universidade, e é elaborado através
de indicadores que demonstram indices de varidavel quantitativa e indices das varidveis qualitativas.

No ano de 2025, na Matriz de Alocagdo de Recursos, continuou sendo aplicado um percentual de
10% para os campi do interior no indicador qualitativo, conforme sugestao da Comissao Mista de
Orgamento de anos anteriores. O Quadro 7 apresenta a distribui¢cao dos valores através do MIAR.



Quadro 7 — Matriz Interna de Alocagao de Recursos 2025 - MIAR
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CAMPUS | UGR INSTITUTO/ VETOR (%) | DIARIAS (RS) | FTASSAGENS 1 roral (RS)
FACULDADE (R$)
152903 | ICET 3,37% 5.374 5.374 10.749
Araguaia| 152904 | ICBS 3,49% 5.090 5.090 10.180
152905 | ICHS 3,01% 3.917 3.917 7.833
150166 | FAGEO 2,46% 2.800 2.800 5.600
150279 | IGHD 4,08% 4.971 4.971 9.943
150627 | FCA 4,58% 5.291 5.291 10.582
154202 | IC 1,80% 2.199 2.199 4.399
154207 | FE 2,27% 2271 2271 4.541
154210 | IF 3,21% 3.212 3.212 6.424
154214 | FAVET 5,12% 7.711 7.711 15.421
154333 | ICHS 2,98% 3.376 3.376 6.752
154334 | IL 4,65% 4.689 4.689 9.379
154335 | IE 5,25% 5.839 5.839 11.679
154336 | FACC 2,64% 3.408 3.408 6.815
Cuiaba | 154337|FD 3,05% 3.711 3.711 7.422
154338 | FAAZ 4,50% 7.253 7.253 14.507
154339 | FENF 2,19% 2.944 2.944 5.888
154340 | ICET 2,76% 2.971 2.971 5.942
154341 | FAET 3,07% 6.382 6.382 12.764
154342 | IB 4,25% 5.195 5.195 10.390
154343 | ISC 3,66% 3.777 3.777 7.554
154344 | FM 4,74% 8.626 8.626 17.253
154345 | FANUT 2,67% 3.625 3.625 7.250
154346 | FEF 2,47% 3.298 3.298 6.595
154440 | FAEN 4,28% 3.792 3.792 7.584
157482 | 1Q 0,00% 1.000 1.000 2.000
154208 | ICAA 3,30% 7.601 7.601 15.201
Sinop | 154209 1Cs 5,03% 15.375 15.375 30.749
154211 | ICNHS 2,99% 2.668 2.668 5.336
157458 | FMV 0,00% 1.708 1.708 3.417
VG 150177 | FAENG 2,11% 9.926 9.926 19.852
TOTAL 100% 150.000 150.000 300.000

Fonte: CPO/PROPLAN

Os indicadores que compde a Matriz de Aloca¢ao de Recursos da UFMT podem ser

consultados no link: https://www.ufmt.br/pro-reitoria/proplan/pagina/orcamento/924#top page

4.2 Renda Prépria

Considerando que a previsdo para a arrecadacdo com recursos proprios estd no montante de RS

8.993.113, dos quais o valor RS 3.577.606,20 estdo previstos para as seguintes naturezas de receitas:



https://www.ufmt.br/pro-reitoria/proplan/pagina/orcamento/924#top_page

24

Cod. .
Receita Natureza da Receita Saldo (R$)
13110111 |Aluguéis e Arrendamentos - Principal 858.227,30
Servigos Administrativos e Comerciais Prestados por Entidades e
16110101 |Orgédos Publicos em Geral - Principal 1.784.637,00
19110901 |Multas e Juros Previstos em Contratos - Principal 856.253,00
Aluguéis e Arrendamentos - Principal - Operagdes Intra-
731101011 [orcamentarias 78.488,90
TOTAL 3.577.606,20

Em se concretizando a arrecadagado de tais valores, eles serdo aplicados nas seguintes despesas:

Despesas Previstas Valor(R$)
Pagamento de estagiarios 432.000,00
Contrato Torre Senado 127.122,24
Eventos (Colac&o grau/ Aniversario UFMT) 300.000,00
Projeto de Extensao: Agbes para reducéo da evasdo na UFMT 366.935,00
Suplementacado de Locomocgéao 300.000,00
Suplementacao de Contratos 2.051.548,96
TOTAL 3.577.606,20

O montante restante de RS 5.415.507,00 que é de arrecadagdo e aplicagdo especifica para as
inscricdes em concursos e processos seletivos, assim como restituicdes de convénios e outros:

Cod. Receita Natureza da Receita Saldo (R$)
16110201 Inscricdo em Concursos e Processos Seletivos - Principal 4.042.464,00
19229901 Outras Restituicdes - Principal 1.373.043,00

TOTAL 5.415.507,00

Reforcamos que as execugdes de tais despesas estao vinculadas a efetiva arrecadagao dos
recursos financeiros e o devido repasse dos valores do Tesouro Nacional a UFMT. Assim como os
limites autorizados podem sofrer altera¢bes por portarias e decretos publicados pelo Governo
Federal.

As arrecadagdes vinculadas as receitas patrimoniais sofreram a desvinculagdao de 30% conforme
Emenda Constitucional n? 135/2024, dessa forma o repasse também considerara os valores retidos.

4.3 Orgcamento de Capital

As despesas de capital sdo aquelas que contribuem, diretamente, para a formacdo ou aquisicdo de
um bem de capital, ou seja, sdo aquelas despesas que acrescem ao patrimoénio da instituicdo. Elas
podem ser executadas em obras e instalagdes, aquisicdo de imdveis, ampliacdes e aquisicdo de
equipamentos e material permanente.

O recurso de investimentos previsto no Projeto de Lei Orcamentdria para a UFMT, em 2025, é da
ordem de RS 17.377.502 (dezessete milhdes, trezentos e setenta e sete mil, quinhentos e dois reais.
Desse valor, RS 13.500,000 (treze milhdes e quinhentos mil) referem-se a Emenda Parlamentar de
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Bancada do Estado de Mato Grosso (RP7) - Emenda de n2 71120009 e RS 3.000.000,00 (trés milhdes)
referem-se a Emenda Parlamentar Individual de autoria do Deputado Federal Emanuel Pinheiro Neto
— Emenda de n? 39750009. Ressaltamos que as emendas parlamentares sdo indicadas para aplicacdo
em projetos especificos pela Bancada e pelo Parlamentar e a discriminacdo dos projetos contemplados
é enviada a UFMT apds a tramitacao do orcamento no Congresso Nacional e sang¢do pelo Palacio do
Planalto.

Outros RS 377.502 (trezentos e cinquenta e sete mil, setecentos e quatorze reais), sdo oriundos da
Matriz dos Hospitais Veterinarios, sendo dessa forma de execucdo do Hospital Veterindrio de Cuiaba e
do Hospital Veterindrio Sinop.

Do valor restante, RS 500.000,00 (quinhentos mil reais), foram distribuidos entre os campi para
gestdo de cada unidade.

Ressalta-se que a execucdo de tais despesas esta condicionada a liberacado de limites orcamentarios
e de empenho, conforme Decreto de Programacao Orcamentaria e Financeira — DPOF, a ser expedido
pelo Poder Executivo apds a aprovacgao da Lei Orgamentdria Anual.

Quadro 8 — Recursos de Capital da LOA 2025

RECURSOS DE CAPITAL (INVESTIMENTO)
DESPESA PLOA 2025

RECURS0OS 8282 RS 500.000,00
RECURSOS INVESTIMENTOS CUC/CUVG
(atender TI, queimas e furtos, etc) RS 346.548,93
RECURSOS INVESTIMENTOS CUA (atender TI,
queimas e furtos, etc) RS 76.725,53
RECURSOS INVESTIMENTOS CUS (atender T,
gueimas e furtos, etc) RS 76.725,53
TOTAL RECURSOS CAPITAL RS 500.000,00

Fonte: CPO/PROPLAN
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DEMONSTRATIVO SINTETICO DA DISTRIBUICAO DOS RECURSOS DE CUSTEIO (FONTES DO TESOURO) DE 2025

NATUREZAS DE DESPESA
UGR UNIDADES Diarias Bolsas Mat. T Servigos P.| Mao-de-Obra Servigos P. Se(r)\:Jigg:P Serv. Intra i::?;;g: Encargps Sociais TOTAL
Consumo Fisica (PF) (MDO) Juridica (PJ) 7 | Governo IBeneficios!/ PASEP
Juridica (DEA)

154045 ENCARGOS GERAIS [ [ 300.000] 0 300.000] [ 33.771.2171 264.000 [ 500.000] 50.773.920) 85.909.191
Despesas basicas Contratos 300.00 337727 80.00 500.000 5215292 39.866.563
Beneficios da Folha 45.428.849 45.428.849
Sentengas Judiciais 41.683 41.683
Concusos Internos UFMT 300.000 50.000 350.000
Outras despesas especificas 134.000 88.096 222096

154071 Campus de SINOP 17.990) [ 150.000] 17.990| [ 3.096.927 3.941.543 393.366 [ [ 0 7.617.816
Gabinete 17.990 150.000 17.990 185.980
Despesas basicas Contratos 3.096.927 3.941.543 7.038.470
Hospital Veterinario de Sinop 144 961 144 961
Apoio a Medicina sem hospitais 248.405 248.405

154349 Campus de Médio Araguaia 17.990) [ 120.000] 17.990| [ 2.026.846 2.579.622| [ [ [ 0 4.762.448
Gabinete 17.990 120.000 17.990 155.980
Despesas basicas Contratos 2.026.846 2.579.622 4.606.468

154200 REITORIA 143.790] 87.811 300.000] 143.790] 610.000 9.705.669| 14.458.503) 728.950 [ [ 0 26.178.513
Gabinete 59110 59110 401.450 519.670
Secretaria de Relagoes Internacionais 23.000 87.811 23.000 133.81
Secretaria de Comunicagao e Multimeios 10.280 10.280 120.000 140.560
Secretaria de Atengao a Salde do Servidor 10.280 10.280 57.500 78.060

Nicleo de Acessibilidade e Inclusdo 610.000 610.000
Secretaria de Tecnologia da Informagao 10.280 300.000 10.280 150.000 470.560
Secretaria de Assuntos e Relagdes Interinstituci 10.280 10.280 20.560
Secretaria de Direitos Humanos 10.280 10.280 20.560
Prefeitura do Campus 10.280 10.280 9.705.663 14.458.503 24.184.732

154201 VICE-REITORIA 17.990)| ] ] 17.990| ] ] ] 50.000| ] ] 0 85.980|

Gabinete 17.990 17.990 35.980
Editora UFMT 50.000 50.000
154214 Hospital Veterinario de Cuiaba 217.441 217.441
154204 Pro-Reitoria de Pesquisa 10.280) 1.271.200) [ 10.280| [ [ [ [ [ [ 0 1.291.760)
Gabinete 10.280 1.271.200 10.280 1.291.760
154206 Pro-Reitoria Cultura Extenséao 10.280) 643.000 ) 10.280| ) ) ) 160.000] ) ) 0 823.560
Gabinete 10.280 643.000 10.280 160.000 823.560
152901 - Pré-Reitoria de Assisténcia Estudantil 10.280] 12.506.225 15.000) 10.280| [ [ [ [ [ 0 12.541.785)
Gabinete 10.280] 12.506.225 15.000 10.280 12.5641.785
154332 Pro-Reitoria de Ensino de Graduagao 510.280| 864.000 [ 160.280| 910.000 [ [ [ [ [ 0 2.444.560|
Gabinete 10.280 259.000 10.280 910.000 1.189.560
Aula de Campo 350.000 605.000 955.000
Institutos e Faculdades (MIAR) 150.000 150.000 300.000
154350 Pro-Reitoria de Planejamento 10.280) ] ] 10.280| ] ] ] 1.855.170) ] ] 0 1.875.730)
Gabinete 10.280 10.280 250.000 270.560
Reformas Paralisadas 2024 (CUA /CUS) 1.458.317 1.458.317
Reserva Técnica 146.853 146.853
154351 Pro-Reitoria de Pés Graduagéo 10.280) 140.000] ] 10.280| ] ] ] ] ] ] 0 160.560)
Gabinete 10.280 140.000 10.280 160.560
154352 Pro-Reitoria de Administragao 10.280) ) 600.000 10.280| ) 1.962.048 448.316 ) ) ) 0 3.030.925)
Gabinete 10.280 600.000 10.280 620.560
Despesas basicas Contratos 1.962.048 448.316 2.410.365
157061 Pro-Reitoria de Gestao de Pessoas 30.280| 0 0 30.280| 88.750 0 ] 88.750) 0 0 0| 238.060
Gabinete 10.280 10.280 28.750 28.750 78.060
Capacitagio dos Servidores 20.000 | 20.000 60.000 60.000 160.000
150177 Campus de Varzea Grande 10.280| ] 30.000] 10.280| ] 2.353.242| ] 149.977 ] ] 0| 2.553.779|
Gabinete 10.280 30.000 10.280 149.977| 200.537
Despesas basicas Contratos 2.353.242 2.353.242
TOTAL 810.280] 15.512.236] _ 1.515.000] 460.280]  1.908.750] 19.144.732] 55.199.255] 3.690.213] 1] 500.000] 50.773.920] 149.732.107
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ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 3390.30 3390.36 3390.39 3390.39 3390.92 3391.47
M. consumo | P.Fisica Contratos Outros DEA Encargos TOTAL
: : Servigcos PJ | Servicos PJ IPASEP
ENCARGOS GERAIS - UGR 154045
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES EEDERAIS 00oo 300.000 300.000 | 25.877.510 130.000 500.000 5.256.975 | 32.364.485
- Contratos Centralizados / PASEP 25.877.510 30.000 500.000 5.215.292 | 31672802
- Concursos Internos UFMT 300.000 50.000 350,000
- Sentencas Judiciais 41.683 41.683
- Alimentacdo dos animais 300.000 300.000
12.364.5113.4002.0051 - PNAES - DECRETO N*® 7.234/2010
DESPESAS DIVERSAS 0002 B B 7.893.761 B B B 7.893.761
- Restaurantes Universitarios 7.893.761 7.893.761
12.331.0032.212B.0051 - BENEFICIOS OBRIGATORIOS ADS
SERVIDORES 0000 _ } _ _ } 45.428.849 | 45.428.849
- Beneficios da Folha 454238849 | 45.428.849
12.122.0033.216H.0051 - AJUDA DE CUSTO PARA
MORADIA OU AUXILIO-MORADIA A AGENTES PUBLICOS 0000 - - - - - 43.200 43.200
- Auxilio Moradia 43.200 43200
28.846.0909.0536.0051 - DPERACE)ES ESPECIAIS 0000 = - 134.000 44.896 178.896
- Anuidades e Organismos Macionais e Internacionais 134.000 134.000
- Sentencas Judiciais e Penses Indenizatdrias 44 396 44,896
TOTAL 300.000] 300.000f 33.771.2T1 264.000] 500.000] 50.773.920] 85.909.191
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 330014 | 339018 | 3390.33 | 3390.36 | 9037/9039| 3390.39 TOTAL
Diarias Bolsas | Passagens| P.Fisica | Contratos | P. Juridica
REITORIA - UGR 154200
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0000 133.510 0 133.510 0 24.164.172| 578.950 25.010.142
- Gabinete 53110 59110 401.450 519.670
157460 - Secretaria de Relagdes Internacionais 23.000 23.000 46.000
157459 - Secretaria de Comunicacdo e Multimeios 10.280 10.280 20.560
- Senvicos de Pessoa Juridica 120.000 120.000
Secretaria de Atencdo a Sadde do Servidor 10.280 10.280 20.560
- Salide do Servidaor 57.500 57.500
Secreraria de Assnios e Relagdes Interinstitucionais 10.280 10.280 20560
Secretaria de Direitos Humanos 10.280 10.280 20.560
15607 8- Prefeitura do Campus (SIC) 10.280 10.280 24 164172 24184732
12.364.5113.21G5.0051 - INTERNNACIONALIZACAO
DA EDUCACAQ SUPERIOR 0000 0] 87811 0 0 0 0 87.811
-Baolsa 87.811 37.811
12.364.5113.4002.0051 - ASSISTENCIA AO
ESTUDANTE DE ENSINO SUPERIOR - PO - INCLUIR L : L L EALL : Bt L
- Mucleo de Acessibilidae e Inclus3o §10.000 510.000
TOTAL 133.510] 87.811 133.510] 610.000] 24.164.172 578.950] 25.707.953
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 339014 | 339033 | 339036 3390.39 TOTAL
Diarias |Passageng P. Fisica | Servigos PJ
VICE - REITORIA - UGR 154201
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
0000 17.990 17.990 - 50.000 85.980
DAS UNIVER SIDADES FEDERAIS
- Gabinete 17.990 17.9490 25.980
- Editora Universitaria 50.000 50.000
TOTAL 17.990 17.990 1] 50.000 85.980
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ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 339014 3390.30 3390.33 3390.39
. Mat. de - TOTAL
Diarias Passagens P. Junidica
Consumo 5|
STl - UGR 154203 >
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0000 10.280 300.000 10.280 150.000 470,560
-Gabinete 10.280 10.280 20.560
- Secretaria de Tecnoligia da Informacio - CUC 150.000 150.000 300.000
- Secretaria de Tecnoligia da Informacao - CUA 50.000 50.000
- Secretaria de Tecnoligia da Informacio - CUS 50.000 50.000
- Secretaria de Tecnoligia da Informacdo - CUVG 50.000 50.000
TOTAL 10.280 300,000 10.280 150.000 A70.560
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 33!'}[}.14 3390.33 3390.36 3390.39 TOTAL
Diarias Passagens PF PJ
PROGEP - UGR 157061 -
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0000 10.280 10.280 28.750 28.750 78.060
Gahinete 10.280 10280 20560
Aches de Gestdo de Pessoas M 28.750 28.750 57.500
12.331.0032.4572.0051 - CAPACITACAO DOS
SERVIDORES PUBLICOS FEDERAIS ¢ 0000 0 0 60.000 60.000 120.000
Programa Gestao de Competéncias L 60000 60.000 120.000
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADE S FEDERAIS 0000 20.000 20.000 0 0 40.000
CDH - Locomocio 20.000 20.000 40.000
TOTAL 30.280/ 30.280/ 88.750) 88.750 238.060
{ ELEMENTOS DE DESPESA
| PROGRAMA PO 33_!?{]'_.14 339018 | 3390.33 TOTAL
Diarias | Bolsas Passagen:
PROSPEQ - UGR 154204
12.364.5113.20GK.0051 - FOMENTO AS A{;E}ES DE r
GRADUA{;ED, POS GRADUA{;ED, ENSINDG, PESQUISA| 0001 0] 1.271.200 0] 1.271.200
E EXTENSAO
Bolsa Iniciacio Cientifica - PIBIC 1.082.000 1.082.000
Bolsa Iniciacio Cientifica - PIBIC AF 42.000 42000
Bolsa Iniciacio Cientifica - PIBITI 126.000 126.000
Bolsa Iniciacido Cientifica - Prémio (2024/2025) 11.200 11.200
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADE S FEDERAIS 0ooo 10.280 0 10.280 20.560
zabinete 10.280 10.280 20.560
TOTAL 10.280] 1.271.200 10.280] 1.291.760




ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 3390.14 339018 3390.33 TOTAL
Diarias Bolsas |Passagens
PROEG - UGR 154332 -
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
DAS UNIVER SIDADES FEDERAIS 0ooo 510.280 605.000 160.280 1.275.560
- Gahinete 10280 10.280 20560
- Institutos e Faculdades (MIAR) 150.000 150.000 300.000
- Aula de Campo 350.000 G05.000 955.000
12.364.5113.20GK.0051 - FOMENTO AS r
ACOES DE GRADUCAD, POS GRADUACAD, 0001 0| 1.169.000 0 1.169.000
ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ
- Bolsa Tutoria 259.000 259.000
- Bolsa Monitoria 910.000 910.000
TOTAL 510.280] 1.774.000 160.280 2.444 560
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 339014 | 339018 | 3390.33 | 3390.39 TOTAL
Diarias Bolsas [PassagengP. Juridicg
PROCEY - UGR 154206 >
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0ooo 10.280 40.000 10.280| 160.000| 220.560
. Gabinete 10280 10280 20560
. Auxilio Vivéncia Esporte 20,000 20.000
. Auxilio Vivéncia Cultura 20.000 20.000
.Esporte 40.000 40.000
. Actes Culturais L 120.000 120.000
12.364.5113.4002.0051 - AUXILID FINANCEIRO A
ESTUDANTES 0003 403.000 0| 403.000
. Bolsa Extens3o - PBEXTAF . L 403.000 403.000
12.364.5113.20GK.0051 - FOMENTO AS ACOES
DE ENSINO, PESQUISA E EXTENSAQ 0001 0] 200.000 0 0] 200.000
. Bolsa Extensio - PBEXT 200.000 200.000
TOTAL 10.280] 643.000 10.280] 160.000] 823.560
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 33?[}.14 3390.33 339[?.39 TOTAL
Diarias Passageng P. Juridica
PROPLAN- UGR 154350 >
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0ooo 10.280 10.280| 1.355170| 1.375.730
- Gabinete 10280 10280 20.560
-Senvicos de dedetizacio e recarga de extintores 250.000 250.000
- Reformas Paralisadas 2024 (CUA/CUS) 953 317 958317
- Reserva Técnica 146.853 146.853
12.364.5113.8282.0051 -REESTRUTURA{;ELDE r
MDDERNI?_’A{;ED DAS INSTITUI{;E}ES FEDERAIS DE ENSING | D000 ] 0 500.000 500.000
SUPERIOR
- Reformas Paralisadas 2024 (CUACUS) 500.000 500.000
TOTAL 10.280 10.280] 1.855170] 1.875.730

30
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ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 339014 339018 3390.30 3390.33 | 3390.36
L Material de _ TOTAL
Diarias Bolsas |Passagens] P. Fisica
Consumo
PRAE - UGR 152901
12.364.5113.4002.0051 - AUXILIO FINANCEIRO A
ESTUDANTES 0003 12.237.425 268.800 | 12.506.225
. Auxilio Permanéncia 6.947.151
CAuxdlio Moradia 3.954.450
CAuxilio apoio a Inclusdo 27.400
Aulio complementar de Alimentacio 21019
Auxilio Adicional de Alimentacio 908.233
. Auxilio Evento 23.000
. Auxilio Emergencial 50.000
. Auxlio Material Pedagdgico 5.000
. Bolsa Monitoria Inclusiva 268.800
. Programa de Acolhimento Imediato 28.000
. Projetos 24.000
:JEJlI?UBEtSST[:;sSgI:IlEU[?ES;ﬁ:I ;UNCIDNAMEHTD DAS 0ooo 10.280 0 15.000 10.280 0 35.560
. Gabinete 10.2280 10.2280 20.560
. Material de Consumo (CELU) 15.000 15.000
TOTAL 10.280012.237.425 15.000] 10.280] 268.800)] 12.541.785
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 3390.14 | 339018 3390.20 3390.33 TOTAL
Diarias | Bolsas Bolsas |Passagens
PROPG - UGR 154351
DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS I oooo 10.280 0 10.280] 20.560
- Gabinete 10.280 102800  20.560
12.364.5113.20GK.0051 - FOMENTO AS A{;E}ES r
DE GRADUA{;.IE.D, POS GRADUA{;ELD, ENSING, 0001 0 F0.000 70.000 0] 140.000
PESQUISA E EXTENSAO
- Auxilio a Discentes (Eventa) 70.000
- Auxilio Pesquisadar 70.000
TOTAL 10.280] 70.000 70.000 10.280] 160.560
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 330014 3390.30 3390.33 19037/9039 TOTAL
Diarias |M. {:onﬁumolPassagensl Contratos
PROAD - UGR 154352 >
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
DAS UNIVERSIDADES FEDERAIS LLLE b il ELIS WL T e LR e
- Gabinete 10.280 102801 2410364 2430924
- Almaoxarifado Central G00.000 G00.000
TOTAL 10.280 600.000 10.280] 2.410.364] 3.030.924
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ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 3300.14 3390.30 3390.33 9037/9039 449052 TOTAL
Diarias M. Consumo | Passagens | Contratos fquipamento:
CUA - UGR 154349
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0000 17.990 120.000 17.990| 4.606.468 0 4.762.448
Gabinete 17.990 17.990 35.980
Material de Consumo 120.000 120.000
Despesas de Contratos 4.606.468 4.606.468
12.364.5113.8282.0051 - REE STRUTURA{;ED E
MDDERNIZA{;ED DAS INSTITUICE}ES FEDERAIS DE 0000 0 0 0 0 76.726 76.726
ENSINO SUPERIOR
Recurso Investimento 76.726 76.726
TOTAL 17.990 120.000 17.990] 4.606.468 76.726 4.839.174
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 3390.14 3390.30 3390.33 9037/9039 339039 | 449052 TOTAL
Diarias M. Consumo | Passagens | Contratos |P. Juridica ‘quipamento!
CUS - UGR 154071
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0000 17.990 150.000 17.990 7.038.470 248.405 0 7.224.450
Gabinete 17.990 17.990 35.980
Material de Consumo 150.000 150.000
Despesas de Contratos 7.038.470 7.038.470
Recurso ICS - Apoio 3 Medicina sem hospital 243 405 243 405
12.364.5113.8}82.0051 -REE STI}UTURA{;AD E
MODERNIZACAO DAS INSTITUICOES FEDERAIS DE 0000 0 0 0 0 0 76.726 76.726
ENSINO SUPERIOR
Recurso Investimento T76.726 76.726
TOTAL 17.990| 150.000 17.990 7.038.470 248405 76.726 7.549.581
ELEMENTOS DE DESPESA
PROGRAMA PO 339014 339030 3390.33 9039 339039 TOTAL
Diarias M. Consumo | Passagens PJ P. Juridica
CUVG - UGR 150177
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO DAS
UNIVERSIDADES FEDERAIS 0000 17.990 30.000 17.990 2.353.242 0 2.419.222
Gabinete 17.990 17.990 35,980
Material de Consumao 30.000 30.000
Despesas de Contratos 2353242 2.353.242
12.364.5113.21D7.0051 - PROGRAMA DE APOIO PARA
EXPANSAC ONLINE 0000 0 0 0 0 149.977 149.977
Reuni Digital - BCT 149 977 140.977
TOTAL 17.990 30.000 17.990)| 2.353.242 149.977 2.569.199




ELEMENTOS DE DESPESA
390,30 / 3390.3 4449052
PROGRAMA PO
M. Consumao [ ) TOTAL
P Equipamentos|

HOVET CUIABA - UGR 154214 >
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
DAS UNIWERSIDADES FEDERAIS -1 e Ll A

Hospital Veterindrio Cuiaba 217.441 226.501 443.942
TOTAL 217.441 226.501 443.942

ELEMENTOS DE DESPESA
390,30/ 3390.3 449052
PROGRAMA PO
M. Consumo | _ TOTAL
P Equipamentos|

HOVET SINOP - UGR 154408 >
12.364.5113.20RK.0051 - FUNCIONAMENTO
DAS UNIWERSIDADES FEDERAIS -1 L Bl el e

Hospital Veterinario Sinop 148.076 151.001 200,077
TOTAL 148.076 151.001 299,077
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6.1 Natureza da Despesa

Na base de dados do sistema de orcamento, o campo que se refere a natureza da despesa contém
um cdédigo composto por seis algarismos, sendo que o 12 digito representa a categoria econémica, o 22 o
grupo de natureza da despesa, o 32 e o 42 digitos representam a modalidade de aplicacdo, 0 52 e 0 62 0
elemento de despesa.

6.1.1. Da estrutura, conceitos e especificagoes

a. Categorias Econdmicas

e 3 - Despesas Correntes: Classificam-se nesta categoria todas as despesas que nao
contribuem, diretamente, para a formacao ou aquisicao de um bem de capital

e 4 - Despesas de Capital: Classificam-se nesta categoria aquelas despesas que contribuem,
diretamente, para a formacgdo ou aquisicao de um bem de capital

b. Grupos de Natureza de Despesa constantes do or¢gamento da FUFMT

e 1-—Pessoal e encargos Sociais: Despesas de natureza remuneratéria do efetivo exercicio de
cargo, emprego ou funcdo de confianga no setor publico...

e 3 -—Outras Despesas Correntes: Despesas com aquisicdo de material de consumo, pagamento
de didrias, contribuicbes, subvencdes, auxilio-alimentacdo, auxilio-transporte, além de outras
despesas da categoria econdmica “Despesas Correntes” nao classificaveis nos demais grupos
de natureza de despesa.

e 4 - Investimentos: Despesas com o planejamento e a execug¢dao de obras, inclusive com a
aquisicdo de imdveis considerados necessarios a realizagao destas ultimas, e com a aquisicao
de instalages, equipamentos e material permanente

¢. Modalidades de Aplicagao

® 50 — Transferéncias a Instituigdes Privadas sem Fins Lucrativos: Despesas or¢gamentarias
realizadas mediante transferéncia de recursos financeiros a entidades sem fins lucrativos que
ndo tenham vinculo com a administracdo publica.

e 80 - Transferéncias ao Exterior: Representa o somatdrio das transferéncias ao exterior.
® 90 — Aplicagoes Diretas: Aplicacdo direta, pela unidade orcamentaria, dos créditos a ela

alocados ou oriundos de descentralizacdo de outras entidades integrantes ou ndo dos
Orcamentos Fiscal ou da Seguridade Social, no ambito da mesma esfera de Governo.
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e 91-Aplicagdo Direta Decorrente de Operacdo entre Orgios, Fundos e Entidades Integrantes
dos Or¢camentos Fiscal e da Seguridade Social: Despesas orcamentdrias de érgaos, fundos,
autarquias, fundacdes, empresas estatais dependentes e outras entidades integrantes dos
orcamentos fiscal e da seguridade social decorrentes da aquisicdo de materiais, bens e
servicos, pagamento de impostos, taxas e contribuicdes, além de outras operacdes, quando
o recebedor dos recursos também for drgdo, fundo, autarquia, fundacdo, empresa estatal
dependente ou outra entidade constante desses orcamentos, no ambito da mesma esfera de
Governo.

d. Elementos de Despesa (os mais utilizados pela academia):

e 08 - Outros Beneficios Assistenciais: Despesas orcamentdarias com: Auxilio-funeral devido a
familia do servidor ou do militar falecido na atividade, ou aposentado; Auxilio-reclusdo devido
a familia do servidor ou do militar afastado por motivo de prisdo; Auxilio-natalidade devido a
servidor (a) ou militar por motivo de nascimento de filho; Assisténcia Pré-escolar devido ao
dependente do servidor ou militar, conforme regulamento, e Auxilio-invalidez pagos
diretamente ao servidor ou militar.

e 14 - Didrias — Civil: Cobertura de despesas de alimentagao, pousada e locomogdo urbana,
com o servidor publico estatutario ou celetista que se deslocar de sua sede em objeto de
servico, em cardater eventual ou transitério, entendido como sede o Municipio onde a
reparticao estiver instalada e onde o servidor tiver exercicio em carater permanente.

e 18— Auxilio Financeiro a Estudantes: Despesa com ajuda financeira concedida pelo Estado a
estudantes comprovadamente carentes, e concessao de auxilio para desenvolvimento de
estudos e pesquisas de natureza cientifica, realizadas por pessoas fisicas na condicdo de
estudante, observado o disposto no art. 26 da Lei complementar n2 101, de 2000.

e 30 - Material de Consumo: Despesa com combustivel, gds engarrafado, material biolégico,
farmacoldgico e laboratorial, animais para estudo, corte ou abate; alimentos para animais,
material de coudelaria ou de uso zootécnico, sementes e mudas de plantas, géneros de
alimentacdo, material de construcdo para reparos em imdveis, material de protecdo,
seguranca, socorro e sobrevivéncia, material de expediente, material grafico e de
processamento de dados, aquisicdo de disquete, material para fotografia e filmagem, material
guimico, etc.

e 32— Material de Distribui¢do Gratuita: Despesas com aquisicdo de materiais para distribuicdo
gratuita, tais como livros didaticos, medicamentos, géneros alimenticios e outros materiais
ou bens que possam ser distribuidos gratuitamente, exceto se destinados a premiacoes
culturais, artisticas, cientificas, desportivas e outras.

e 33 - Passagens e Despesas com Locomoc¢ao: Despesas com aquisicdo de passagens (aéreas,
terrestres, fluviais ou maritimas), taxas de embarque, seguros, fretamento, pedagios, locacao
ou uso de veiculos para transporte de pessoas e suas respectivas bagagens em decorréncia
de mudancas de domicilio no interesse da administracgao.
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35 — Servigos de Consultoria: Despesas decorrentes de contratos com pessoas fisicas ou
juridicas, prestadoras de servicos nas areas de consultorias técnicas ou auditorias financeiras
ou juridicas, ou assemelhadas.

36 — Outros servigos de terceiros — Pessoa Fisica: Despesas decorrentes de servicos prestados
por pessoa fisica pagos diretamente a esta e ndo enquadrados nos elementos de despesa
especificos, tais como: remuneracdo de servicos de natureza eventual, prestado por pessoa
fisica sem vinculo empregaticio, estagiarios, monitores, diretamente contratados, diarias a
colaboradores eventuais, locacdo de imdveis e outras despesas pagas diretamente a pessoa
fisica.

37 — Locagdo de Mao-de-Obra: Despesas com prestacdo de servicos por pessoas juridicas
para drgdos publicos, tais como limpeza e higiene, etc.

39 - Outros Servigos de Terceiros — Pessoa Juridica: Despesas decorrentes da prestacao de
servicos por pessoas juridicas para oérgaos publicos, tais como: assinatura de jornais e
periddicos; tarifas de energia elétrica, gas, dgua e esgoto; servicos de comunicagao (telefone,
telex, correios, etc.); frete e carretos; locagao de imodveis (inclusive despesas de condominio
e tributo a conta do locatario, quando previstos no contrato de locagdo; locagdo de
equipamentos e materiais permanentes; conservacao e adaptagdo de bens imdveis; seguros
em geral (exceto os decorrentes de obriga¢do patronal); servigos de asseio e higiene; servigos
de divulgacdo, impressdao, encadernacdo e emolduramento; despesas com congressos,
simpdsios, conferéncias ou exposi¢des; software, etc.

40 - Servigos de Tecnologia da Informacao e Comunicagdao: Despesas orgamentaria
decorrente da prestacdo de servicos por pessoas juridicas para drgdos e entidades da
administracdo publica, relacionadas a tecnologia da informacdo e comunicacao — TIC, ndo
classificadas em outros elementos de despesa, tais como: locacdo de equipamentos e
software; comunicagao de dados; servigos de telefonia fixa e mdvel, quando integrarem
pacote de comunicacdo de dados; suporte a usuarios TIC; manutencdo e conservacao de
equipamentos de TIC; digitalizacdo outsourcing de impressdao e servicos relacionados a
computagao em nuvem, treinamento e capacitagao em TIC; tratamento de dados, conteudo
de web e outros congéneres.

46 — Auxilio alimentagdo: Despesas orgamentarias com auxilio-alimentagdo pagas em forma
de pecunia, de bilhete ou de cartdo magnético, diretamente aos militares, servidores,
estagidrios ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta.

47 - Obrigagoes Tributarias e Contributivas: Despesas decorrentes do pagamento de tributos
e contribuicGes sociais e econdmicas; exceto os incidentes sobre a folha de salarios,
classificadas como obrigacdes patronais, bem como os encargos resultantes do pagamento
com atraso das obrigacOes de que trata este elemento de despesa.

49 - Auxilio-Transporte; Despesas orcamentarias com auxilio-transporte pagas em forma de
pecunia, de bilhete ou de cartdo magnético, diretamente aos militares, servidores, estagiarios
ou empregados da Administracdo Publica direta e indireta, destinado ao custeio parcial das
despesas realizadas com transporte coletivo municipal, intermunicipal ou interestadual nos
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deslocamentos de suas residéncias para os locais de trabalho e vice-versa, ou trabalho-
trabalho nos casos de acumulagao licita de cargos ou empregos.

51 — Obras e Instalagdes: despesas com estudos e projetos; inicio, prosseguimento e
conclusdo de obras; pagamento de pessoal tempordrio ndo pertencente ao quadro da
entidade e necessario a realizacdo das mesmas; pagamento de obras contratadas; instalacoes
gue sejam incorporaveis ou inerentes ao imdvel, tais como: elevadores, aparelhagem para ar
condicionado central, etc.

52 — Equipamentos e Material Permanente: Despesas com aquisicdo de aparelhos de
medicdo, aparelhos e equipamentos de comunicacdo, aparelhos e equipamentos para
esporte e diversdes, colecGes e materiais bibliograficos, embarcacdes, instrumentos musicais
e artisticos, maquinas, aparelhos e equipamentos de uso industrial, maquinas, aparelhos e
equipamentos graficos e equipamentos diversos, maquinas, aparelhos e utensilios de
escritério, maquinas ferramentas e utensilios de oficina, maquinas, tratores e equipamentos
agricolas, rodoviarios e de movimento de carga; mobiliario em geral, obras de arte e pecas
para museu; semoventes; veiculos diversos.

92 - Despesas de Exercicios Anteriores:

93 — IndenizagOes e Restituicdes Trabalhistas: Despesas orgcamentarias com indenizagdes,
exclusive as trabalhistas, e restituicdes, devidas por érgaos e entidades a qualquer titulo,
inclusive devolucdo de receitas quando nao for possivel efetuar essa devolucdao mediante a
compensagdo com a receita correspondente, bem como outras despesas de natureza
indenizatdria ndo classificadas em elementos de despesas especificos.



